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Ce cours dirigé par un formateur, qui se déroule sur cinq jours,
permet aux stagiaires d'acquérir les connaissances et compétences
nécessaires a I'administration des comptes et des ressources
dans un environnement Microsoft® Windows Server™ 2003.

Il est destiné aux futurs administrateurs et ingénieurs systéme
responsables de I'administration des comptes et des ressources.
Cette tache implique I'administration des comptes d'utilisateurs,
des comptes d'ordinateurs et des comptes de groupes ;
I'administration des accés aux ressources réseau ; I'administration
des imprimantes ; I'administration d'une unité d'organisation
résidant sur un réseau fondé sur le service d'annuaire

Active Directory® ; et enfin, I'implémentation d'une stratégie de
groupe pour la gestion des utilisateurs et des ordinateurs.

Il s'agit du premier cours destiné aux administrateurs et
ingénieurs systéeme pour Windows Server 2003.

Il sert de point de départ aux autres cours du programme
Windows Server 2003.

Pour suivre ce cours, les stagiaires doivent posséder les compétences
suivantes :

@ Certification A+ ou connaissances et compétences équivalentes.

@ Certification Network+ ou connaissances et compétences équivalentes.

PARTICIPANTS

Ce cours est destiné aux personnes qui sont employées comme
administrateurs ou ingénieurs systéme ou qui recherchent un emploi

en tant que tel.

CONTENU DU COURS

Module 1 : Présentation de I'administration des comptes et des
ressources

Module 2 : Administration des comptes d'utilisateurs et des
comptes d'ordinateurs

Module 3 : Administration des groupes

Module 4 : Administration des acces aux ressources

Module 5 : Implémentation de I'impression

Module 6 : Administration de I'impression

Module 7 : Administration des accés aux objets dans les unités
d'organisation

Module 8 : Implémentation d'une stratégie de groupe

Module 9 : Administration de I'environnement utilisateur au moyen

de la stratégie de groupe
Module 10 : Implémentation de modéles d'administration et d'une
stratégie d'audit

GOLD CERTIFIED

Ve Pay o
Partner

780 DT ht 4 jours

Networking Infrastructure Solutions
Learning Solutions

SPG GROUP

M?intenancg d'un environnement
Microsoft Windows Server 2003
Microsoft el 1

Support de cours : mﬁfﬂf‘i Certification : 70-290

Ce cours de trois jours dirigé par un formateur fournit aux
stagiaires les connaissances et compétences requises pour
effectuer une maintenance efficace des ressources du serveur,
analyser les performances du serveur et protéger les données
d'un ordinateur qui exécute I'un des systémes d'exploitation de la
famille Microsoft, Windows Server™ 2003.

PRE-REQUIS

Pour suivre ce cours, les stagiaires doivent avoir terminé le cours
T2144A Administration d'un environnement Microsoft® Windows
Server™ 2003 ou disposer de connaissances et de compétences
équivalentes.

PARTICIPANTS

Ce cours est destiné aux personnes qui travaillent en tant
qu'administrateurs systeme ou ingénieurs systéme, ou qui

recherchent ce type de fonction.

CONTENU DU COURS

Module 1 : Préparation de I'administration d'un serveur

Module 2 : Préparation de I'analyse des performances du serveur
Module 3 : Analyse des performances du serveur

Module 4 : Maintenance des pilotes de périphériques

Module 5 : Gestion des disques

Module 6 : Gestion du stockage des données

Module 7 : Gestion de la récupération en cas d’urgence

Module 8 : Maintenance des logiciels a l'aide des services SUS
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